ARTVIN BELEDIYE MECLISININ 2022 DONEMI 01/12/2022 PERSEMBE GUNLU
OLAGAN OTURUMUNDA ALDIGI KARARLARIN OZETi

GUNDEM | KARAR KARAR

MADDESI | TARIiHi SAYISI KARAR OZETI

22/02/2007 giin ve 26442 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “Belediye ve Bagh
Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve standartlarina Dair
Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda; Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli
yiiriitiilmesi i¢in (B) gurubu il Belediyeleri Norm Kadro Standartlar1 Cetveli ve eklerine
1 01/12/2022 72 uygun olarak ihtiyaca binaen; 1 adet 3970 unvan kodlu 1. Dereceli Isletme Miidiirii
kadrosunun ihdas edilerek Artvin Belediyesi Memur Norm Kadro Cetveline eklenmesine
oy birligi ile karar verildi.

Belediye Meclisinin 06/02/2020 tarih ve 17 sayili Kazi Ruhsatlar1 ile
ilgili almis oldugu kararin giincellenerek, Belediye Meclisinin ticret tarifeleri ile
2 01/12/2022 73 ilgili almis ve bundan sonra alacak oldugu kararlarla birlikte degerlendirilmesi ve
ticret tarifesinin ayrilmaz bir pargasi olarak islem yapilmasina oy birligi ile karar
verildi.

4688 Sayili Kanunun ilgili maddeleri geregince; Belediyemizle TUM-BEL-SEN
arasinda imzalanan ve 31/12/2021 tarihinde sona erecek olan Sosyal Denge S6zlesmesinin
01/01/2023 tarihinden gegerli olmak {izere yenilenmesi planlanmakta oldugundan; 4688
Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanununda degisiklik ongoren 11/04/2012 tarihli ve
6289 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair
Kanunla, Kamu Gorevlileri Sendikalarina Toplu Sozlesme hakki taninmis oldugu, Yerel
yonetim hizmetleri hizmet kolunda da ayrica Sosyal Denge Tazminatinin belirlenmesine
yonelik sozlesme yapilabileceginin ongoriildiigii; ayn1 Kanunun “Mahalli Idarelerde
Sézlesme Imzalanmasi” bashkli 32’nci maddesinde 27/06/1989 tarihli ve 375 sayili
Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin ek 15’inci maddesi g¢ercevesinde Sosyal Denge
Tazminatinin 6denmesine, Belediyelerde Belediye Baskani’nin teklifi tizerine Belediye
Meclisi’nce, 11 Ozel Idaresi’nde Vali’nin teklifi iizerine Il Genel Meclisi’nce karar
verilmesi halinde sozlesme doneminde verilecek Sosyal Denge Tazminati tutarini
belirlemek iizere ilgili Mahalli Idarede en cok iiyeye sahip Sendikanin Genel Bagkani
veya Sendika Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilecek bir temsilci ile Belediyelerde
3 01/12/2022 74 Belediye Bagkani, 11 Ozel Idaresi'nde Vali arasinda toplu sdzlesme  siirecinin
tamamlanmasi izleyen 3 ay igerisinde sozlesme yapilabilecegi, bu sdzlesmenin bu
Kanunun uygulanmas: bakamindan Toplu Sozlesme sayilamayacagi, yapilacak
s6zlesmenin toplu sozlesme donemi ile sinirli olarak uygulanacagi ve szlesme siiresinin
higbir sekilde izleyen Mahalli Idareler genel segimini gegemeyecegi hiikme
baglandigindan; ayni kanunun 32. maddesinde belirtilen 6deme siiresi gectigi halde
6denmemis aylik ve ticret borcu bulunmadigindan ve gergeklesen en son yila iligskin
toplam personel giderinin, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin ylizde otuzunu
asmadigindan; Belediyemizde gorev yapan kamu gorevlilerine Sosyal Denge Tazminati
O6denmesine, ddenecek miktarn belirlenmesi i¢in en ¢ok iiyeye sahip yetkili memur
sendikasi ile gériisme yapmak ve Sosyal Denge Tazminati s6zlesme metnini imzalamak
iizere Belediye Baskan1 Sayin Demirhan ELCIN’in yetkili kilinmasina oy birligi ile karar
verildi.

Giindemde goriisillecek bagka konu bulunmadigindan tutulan tutanak iyelere
okundu, oy birligi ile onaylanarak Aralik ay1 oturumuna son verildi.







