ARTVIN BELEDIYESI GUNDUZ COCUK KONUKEVI
ISLETME GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Temel ilkeler
Amag

Madde 1-Bu Yonetmeligin amaci Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde Giindiiz Cocuk
Konukevi Isletmesinin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar: ile calisma usul ve esaslarim
diizenlemek ve uygulamaktir. Cocuklarin kendileriyle ilgili konularda karar verme becerilerini
gelistirmelerine yonelik calismalarin yiiriitiilmesi ve yayginlagtirilmasi; ebeveynlerin, ¢ocuklarinin
hayata dair konularda katilimeiliklarini arttirmalarina destek olmalarimi saglayacak becerileri
kazanabilmeleri i¢in gerekli faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2-Bu Ydnetmelik Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde; Giindiiz Cocuk Konukevi
Isletmesinin kurulus amaci, faaliyet alanlari, organizasyon yapist ile yonetici ve diger personelin
gorev, yetki ve sorumluluk alanlarin kapsar.

Dayanak

Madde 3-Bu Yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 14 ve 18/m maddesi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 4-Bu Yonetmelikte gecen;

Belediye . Artvin Belediyesini

Baskanlik : Artvin Belediye Baskanligini

Miidiirliik : Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigiini,

Midiir  Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiiriindi,

Alt birim . Midir tarafindan mudirligin goérev, yetki ve sorumluluklarinin

paylastirilarak daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitilmesi amaciyla
kurulan ve Midiiriin emir ve talimatlarina gére kendisine verilen gorevleri
yiiriiten birimini,
Alt birim yoéneticisi . Midiirliik alt birimlerinin ve faaliyetlerinin yiriitiilmesinden Miidiire kars
sorumlu olan ydonetici ve yetkiliyi
Temel ilkeler
Madde 5-Miidiirliik tiim ¢alismalarinda;
a)Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
¢)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
¢)Belediye kaynaklarimin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
d)Kaliteli ve insan odakl1 hizmet vermek.
e)Planl, etkin ve verimli calismak, adil ve giiler yiizlii olmak.
f)Cagdas ve sosyal belediyecilik, karar alma, uygulama ve hizmette tarafsizlik.

g)Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdirilebilirlik,



IKiNCi BOLUM

Organizasyon Yapisi, Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Kurulus ve alt birimler

Madde 6-Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci ve 22.02.2007
tarih ve 26442 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik™ hiikiimlerine dayanarak
kurulmustur.

Giindiiz Cocuk Konuk Evinin Belediyece Iktisadi isletme biinyesinde veya Belediyenin % 50
den fazla hissesi olan sirket biinyesinde isletilmesi ile gerceklestirilir.

Calisma esas ve sartlar1 Belediyece belirlenerek Iktisadi isletmesi veya Sirket yetkilisine yazili
olarak teblig edilir ve karsilikli olarak protokol, sézlesme hazirlanip 1slak imza ile ilgililerce imzalanir.

Birim yéneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 7-Birim yoneticisi (Giindiiz Cocuk Konukevi yonetici / yetkilisi / Sorumlusu); kendisine
baglanan alt birime Midiir tarafindan verilen gorevlerin Belediyenin vizyon ve misyonu ile stratejik
planinda belirlenen amag¢ ve hedeflere uygun olarak etkin ve verimli bir sekilde yiriitiilmesinden
Miidiire kars1 sorumludur.

Birim yoneticisi / yetkilisi ( Giindiiz Cocuk Konukevi Sorumlusu);

a)Kendisine baglanan alt birimin is ve iglemlerinin ilgili mevzuat ile Midiirden alacag: talimat
ve yetkiler ¢ercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yaritilmesini saglamak,

b)Cocuklara hak temelli egitici faaliyetler tasarlamak ve diizenlemek.

¢)Cocuklarda ve gocuklarla beraber ¢alisan yetiskinlerde ¢cocuk haklarina iliskin farkindaligi
artirmak.

d)Cocuklarin kendileriyle ilgili konularda karar verme becerilerini, yetiskinlerin de ¢ocuklari
ilgilendiren konularda alinacak kararlara ve gelistirilecek politikalara ¢ocuklarin katilimini saglama
becerilerini gelistirmek.

e)Cocuklarin toplumsal katilimlarini artirmak igin gorislerini, diigiincelerini aktarabilecekleri
araclar ve ortamlar hazirlamak;

f)Cocuk ve insan haklar1 alaninda ¢alisan sivil toplum Orgiitleriyle is birlikleri gelistirmek,
sivil toplumun ¢ocuk haklar1 alaninda giiclenmesini saglamak;

g)Cocuklarin giiglendirilmesine yonelik yapilacak ¢alismalarin duyurumunu yapmak.

h)Atolyelere yonelik kayit islemlerini yiiriitmek.

1Egitim faaliyetlerine yonelik ¢alismalar yiiritmek.

J)Cocuk ihmal ve istismarina karsi 6gretmen ve velileri bilgilendirmek.

k)Cocuklarin gii¢lendirilmesi i¢in kurum i¢i, yurt i¢i ve disindan gelen uygun isbirligi
taleplerine yonelik gerekli hazirlik ve uygulamalar yapmak.

I)Onemli giin ve haftalarda gocuklara yonelik etkinlikler gergeklestirmek.

m)Cocuklarin giiglendirilmesine yonelik donem sonu raporlamalarini hazirlamak.

N)Miidiiriin gérevlerine yardimei olmak,

o)Faaliyetlerinin neticelerini Miidiire vermekle sorumludur.



Birim gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 8-Birimlerin isleyisinde alt birim sorumlusuna yardimci olmak ve birimdeki isleri yiriitmek
tizere Miidiir tarafindan yeter sayida alt birim gorevlileri gérevlendirilir.

Alt birim gorevlileri gorev ve yetkilerini siirdiiriirken alt birim yoneticisine karsi sorumludurlar.

UCUNCU BOLUM
Ucretler ve Odemeler
Ucretler ve Odemeler
Madde 9- Ucretler
1. Giindiiz Cocuk Konukevi hizmetleri iicretlidir.

2. Giindiiz Cocuk Konukevi ticretleri her mali yilda Belediye Meclisince belirlenir ve Belediye
Baskaninin onayi ile uygulanir.

3. Gilndiiz Cocuk Konukevi ticretleri, aylik olarak belirlenir

4. Belirlenen tcret her ay Belediyece belirlenen tarihte pesin olarak, veliye bildirilen banka
hesabina, sicil numarasi ile ¢gocuk adina yatirilir. Alinan banka dekontunun bir sureti her ay Giindiiz
Cocuk Konukevi idaresine teslim edilir.

Indirimli veya iicretsiz egitim;
Madde 10-A-Basvuru

Bu Yonetmelik kapsamindaki ¢ocuklarin, Giindiiz Cocuk Konukevinde Indirimli veya iicretsiz
yararlanmasi talepleri Belediyece degerlendirilir ve sonuglandirilir.

B-Basvuruda Istenecek Belgeler
Indirim talebinde bulunan kisilerden asagidaki belgeler istenir:
1. Dilekge,
2. Midirlige Basvuru Formu
3. Vukuatli Niifus Kayit Ornegi,
4

. Mernis veri tabaninda yer alan ve T.C. kimlik numaras1 ile iligkilendirilmis bulunan Kimlik
Paylasim Sisteminden (KPS) ve Kent Bilgi Sisteminden (KBS) temin edilecek yerlesim yeri
belgesi ve / veya Muhtarliktan Konutta Kalanlara ait Kimlik Bildirme Belgesi

5. Belediyece lizum duyulan saglik kurulu raporu, gelir durumu, bosanma karari, 6grenci belgesi,
ihtiyaci ispat ve benzeri muhtag durumda oldugunu gosterir bilgi ve belgeler.

Belediyece durum tespiti i¢in Tapu Midirligi, Vergi Dairesi, Cumhuriyet Bas Savciligi, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig1 11 Midiirliikleri ve benzeri kamu kurum ve kuruluslarinda da inceleme
yapilir/yaptirilir.

C-Bagvurularin Incelenmesi

1. Bagvuru belgeleri incelenerek, bu Yoénetmelige uygun bulunan kisilerin ekonomik ve sosyal
durumunu tespite yonelik rapor diizenlenir.

2. Bagvuru evraklari 1slak imzali olacaktir.

3. Basvuru evraklar1 Giindiiz Cocuk Konukevi sorumlular: tarafindan, belediyeye gonderilir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Konukevinin Giderleri

Madde 11-Giindiiz Cocuk Konukevinin tiim giderleri, Belediye Iktisadi isletmesi veya Belediyenin
% 50 den fazla hissesi olan sirket tarafindan karsilanmasi esas olup, isletmenin gelirlerinin giderlerine
yeterli gelmemesi halinde, giderler Artvin Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biit¢esinden
karsilanir.

Konukevinin Calisacag siireler

Madde 12- Giindiiz Cocuk Konukevi Resmi ve hafta tatilleri haricinde mesai saatleri igerisinde yil
boyu faaliyet gosterecegi gibi bu siire Belediyece kisaltilabilir.

Yonetmelikte yer almayan hususlar
Madde 13-Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirlik

Madde 14-Bu Yonetmelik, Belediye Meclisinde kabul edilip Belediyenin internet sayfasinda
yayimlanmasiyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 15-Bu Yonetmelik hikiimlerini Belediye Basgkani yiiriitiir.

Is Bu Yonetmelik Belediye Meclisinin 07/12/2023 giin ve 85 Sayili
karar ile kabul edilmistir.



