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ARTVİN BELEDİYESİ 

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar ve Bağlılık 

Amaç 

 

MADDE 1-Bu Yönetmeliğin amacı; Artvin Belediye Başkanlığı Sağlık İşleri Müdürlüğü’nün 

teşkilatını, hukuki statüsünü, görev alanını yetki ve sorumluluklarıyla, çalışma usul ve esaslarını 

belirlemektir.  

 

Kapsam 

  

MADDE 2-Bu yönetmelik, Artvin Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren  Sağlık İşleri 

Müdürlüğünün teşkili ile Müdürlüğün görev, yetki ve sorumluluğunda bulunan iş ve işlemlerin  

düzenlenmesi, yürütülmesi esas ve usullerine  ilişkin hükümleri  kapsar. 

 

Hukuki dayanak 

  

MADDE 3-Bu Yönetmelik, 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu, 224 sayılı Sağlık 

Hizmetlerinin Sosyalleştirilmesi Hakkında Kanun, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu, 5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu, 6343 Sayılı Veteriner Hekimliği Mesleğinin 

İcrasına Dair Kanun, 5996 Sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu, 

26788 Sayılı Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmeliğin ilgili 

maddeleri, T.C Sağlık Bakanlığının Ambulanslar ve Acil Sağlık Araçları ile Ambulans 

Hizmetleri Yönetmeliği, 11.05.2000/24046 Sayılı Acil Sağlık Hizmetleri Yönetmeliği, 1380 

Sayılı Su Ürünleri Kanunu, 4857 İş Kanunu, 6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 657 Sayılı 

Devlet Memurları Kanunu, 5326 sayılı Kabahatler Kanunu, 2464 Sayılı belediye Gelirleri 

Kanunu, 5393 Sayılı Belediye Kanunu, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri 

Norm Kadro İlke Standartlarına Dair Yönetmelik ve Yürürlükteki Diğer İlgili Mevzuat 

Hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

 

MADDE 4-Bu yönetmelikte geçen; 

a) Belediye  : Artvin Belediye Başkanlığı’nı, 

b) Başkan  : Artvin Belediye Başkanını, 

c)Başkan Yardımcısı : Müdürlüğün bağlı bulunduğu Başkan Yardımcısını, 

d) Müdürlük  : Sağlık İşleri Müdürlüğü’nü 

 e) Müdür  : Sağlık İşleri Müdürünü, 

 f) Personel  : Sağlık İşleri Müdürlüğünde görevli tüm personeli, 

 g)Yönetmelik  : Sağlık İşleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliğini ifade 

eder. 
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Bağlılık 

 

MADDE 5-Sağlık İşleri Müdürlüğü, Belediye Başkanına veya görevlendireceği Başkan 

Yardımcısına bağlıdır. 

 

Müdürlüğün Kuruluşu 

 

MADDE 6-(1) Belediyemiz Sağlık İşleri Müdürlüğü; 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 22.07.2007 

Tarihli 26442 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Bakanlar Kurulunun Belediye ve Bağlı 

Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Esaslar 

Hakkında 2006/9809 Sayılı kararına göre; 

(2) 06.09.2017 Tarih ve 84 Sayılı Belediye Meclis Kararıyla kurulmuştur. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

Müdürlüğün Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

 

MADDE 7- 

 

1)Halkın bedensel ruhsal ve sosyal açıdan tam bir iyilik halinde yaşamaları için Belediye 

sınırları dahilinde halk sağlığı, çevre sağlığı görevini yerine getirmek 

2)Genelde toplum ve çevre sağlığı, özelde insan ve hayvan sağlığı ilkesinden hareketle 

fenni usule ve mevzuata uygun şekilde  görev yapmak, her türlü faaliyette ve etkinlikte 

bulunmak, 

3)Halkı sağlık konularında eğitici ve bilinçlendirici toplantılar, eğitimler ve etkinlikler 

düzenler, bu çalışmaların yürütülmesinde ilgili birimlerle iş birliği yapılmasını, kontrol ve takip 

ederek sonuçlandırılmasını sağlar. Sağlık farkındalık faaliyetlerini yapılandırmak ve yürütmek, 

4)Belediye üst yönetimi ve ilgili mevzuatça belirlenmiş amaç, hedef, stratejik plan, ilke ve 

değerler doğrultusunda Müdürlüğe ait plan, program ve bütçe teklifini hazırlamak, 

5)Yasal düzenlemeler ile Başkanlık Makamı tarafından yayımlanan yönerge, genelge ve     

talimatlara uygun olarak müdürlüğünü sevk, idare ve temsil etmek, müdürlükçe yapılması 

gereken görevleri yerine getirmek,  takip ve kontrolünü yapmak, 

6)Birinci basamak sağlık hizmetleri kapsamında; Belediye hudutları dâhilinde ilçe 

halkının ihtiyacı olan bölgelerde hastane, laboratuvar, görüntüleme ve tedavi merkezi dispanser, 

anne ve çocuk muayene ve tedavi evi, gezici semt poliklinikleri açılması için projeler yapmak, 

üst makama sunmak. Başkanlık Makamı ve Belediye Meclisince uygun görülen her türlü kurumu 

kurmak, ruhsatlandırılmasını sağlamak, işletmek, işlettirmek, 

7)1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Hükümleri doğrultusunda, insan sağlığı ile ilgili 

faaliyetleri gerçekleştirmek,  

8)Fakir, muhtaç, yoksul, kimsesiz, akıl hastası, yatalak gibi bakıma muhtaç vatandaşların 

ihtiyaçlarını karşılamak üzere; araştırma yapmak, ihtiyaçları belirlemek, ihtiyaçları gidermeye 

yönelik planlar yaparak Başkanlık Makamına sunmak, Başkanlık Makamı ve Belediye 

Meclis’ince uygun görülenleri uygulamak, uygulatmak,  

9)Fakir, muhtaç, yoksul, kimsesiz, akıl hastası, yatalak gibi hastalar ile yangın, deprem 

herhangi bir kaza gibi hallerde ihtiyaca ve talebe binaen fenni usule ve mevzuata uygun şekilde, 

hastanın en yakın, en uygun, istenilen sağlık kuruluşuna naklini hasta nakil ambulansı ile 

yapmak, 
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10)Çevre ve Halk Sağlığı kapsamında; Salgın, Bulaşıcı hastalıklarla mücadele de ilgili 

diğer teşkilatlarla işbirliği yapmak, dezenfeksiyon ve ilaçlama çalışmaları yapmak, gerekli 

tedbirlerin alınmasına yardımcı olmak,  

11)Çevre ve Halk Sağlığı uygulamaları kapsamında Müdürlüğün tabi olduğu rutin 

denetimlerde bulunmak ve yapmak, 

12)Halkın Sağlığını ilgilendiren şikâyetleri yönetmelik hükümlerine göre yerinde 

denetlemek,  

13)İnsan ve çevre sağlığı açısından risk oluşturan evde atıl ve atık durumda çöplerin 

toplanması ve imha edilmesi işlemlerini yapmak, 

14)Afet ve Ulusal Kriz zamanlarında ilgili diğer kurum ve kuruluşlar ile iş birliği yapmak, 

kanun, yönetmelik ve tamimler çerçevesinde ortak faaliyetlerde bulunmak ve destek sağlamak. 

15)5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu hükümleri doğrultusunda, hayvan sağlığı ile 

ilgili faaliyetleri gerçekleştirmek, 

16) Veteriner İşleri Müdürlüğü ile koordineli olarak Hayvan sağlığı ve hayvanlardan 

bulaşan hastalıklar ile ilgili diğer kurum ve kuruşlar ile ortaklaşa önlemler almak. 

17)Veteriner İşleri Müdürlüğü ile koordineli olarak Sahipsiz ve güçten düşmüş 

hayvanların rehabilitasyonları için sabit ve gezici klinik, ambulans hizmetleri vermek, 

beslenmelerini sağlamak, gerektiğinde hayvan bakım evi ve rehabilitasyon merkezi yaptırmak ve 

işletilmesini sağlamak, 

18) Veteriner İşleri Müdürlüğü ile koordineli olarak Sahipsiz ve güçten düşmüş 

hayvanların tedavi, kısırlaştırma ve aşılarının yapılmasını sağlamak, 

19)Kurban, hayvan satış ve kesim yerlerinde fenni usule ve mevzuata uygun alınacak 

önlemler ile ilgili çalışmaları yürütmek, 

20) Zabıta Müdürlüğü ile birlikte Açık Hayvan Pazar yerlerinin kontrol ve denetimini 

yapmak,  

21) Zabıta Müdürlüğü ile birlikte Gıda üreten ve satan işyerlerinin denetimini yapmak 

gerekli durumlarda 5326 sayılı Kabahatler Kanunu çerçevesinde tutanak düzenlemek, düzeltici 

işlemler için süre vermek, ceza makbuzu düzenlemek,  

22)4857 Sayılı İş Kanunu ve 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve Mevzuat 

hükümleri gereği görevleri yerine getirmek ve yürütmek, 

23)4857 Sayılı İş Kanunu ve 5538 Sayılı İş Yeri Hekimliği Kanunu ve Mevzuatı 

hükümleri gereği görevleri yerine getirmek ve yürütmek, 

24)Müdürlüğün bütçe taslağını, stratejik çalışma planlarını, performans programlarını, 

faaliyet raporları ile istatistikleri hazırlamak ve müdürlük faaliyetlerine ilişkin ihtiyaç duyulan her 

türlü raporlamaları gerçekleştirmek, 

25)Şikâyetleri ve Başvuruları (Cimer, Dilekçe v.s.) Değerlendirmek,  cevaplandırmak ve 

sonuçlandırmak,  

26)Sağlıkla ilgili diğer kurum ve kuruluşlar ile işbirliği yapmak, kanun, yönetmelik ve 

tamimler çerçevesinde ortak faaliyetlerde bulunmak ve destek sağlamak, 

27)Mevzuatın öngördüğü veya Belediye Başkanının onayı ile toplantı, kurul ve 

komisyonlara katılmak,  

28)Kanun, tüzük ve yönetmelikler çerçevesinde Belediye Başkanı tarafından verilen diğer 

görevleri yerine getirmek, 
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Yönetmelikte Hüküm Bulunmayan Haller 

 

Madde 8- İş bu yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde; diğer ilgili Kanun ve Mevzuat 

hükümleri ile Belediye Başkanının onayı ile yürürlüğe konulacak yönerge ve talimat hükümleri 

uygulanır. 

 

Yürürlük 

 

Madde 9- Bu Yönetmelik, Belediye Meclisinde kabul edilip, Belediyenin internet sayfasında 

yayımlanmasıyla yürürlüğe girer.     

 

Yürütme 

 

Madde 10- Bu Yönetmelik hükümlerini Belediye Başkanı yürütür. 

 

 

 

 

 

İş Bu Yönetmelik Belediye Meclisinin 05/10/2023 gün ve 64 Sayılı kararı 

ile kabul edilmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


